
令和 9 年度採用 

公立大学法人公立千歳科学技術大学 事務職員採用試験実施要領 

公立大学法人公立千歳科学技術大学事務職員の採用試験を次のとおり行います。 

１．職種・受験資格・試験方法等 

（１）職種・採用予定人員及び応募資格 

① 職  種     学校事務職 

② 採用予定人員   若干名 

③ 応募資格（※長期勤続によるキャリア形成のため、下記年齢条件の範囲で募集します。）

ⅰ 平成 9年 4月 2日以降に生まれた方

ⅱ 4年制大学卒業以上の学歴を有する方（令和 9年 3月卒業見込みの方を含む）

ⅲ 普通自動車運転免許証を有する方（令和 9年 3月までに取得見込の方を含む）

※英語力や海外留学経験を有する方、IT(特にネットワーク分野)に関する知識・経験を

有する方を歓迎します

（２）提出書類等 

① 自筆の履歴書（A4版履歴書に証明用写真貼付）※メールアドレスを必ず記載のこと

② 最終学校卒業・修了証明書または、卒業見込・修了見込証明書

③ 最終学校成績証明書 ※大学院修了の場合は学部時の成績証明書も提出

④ 職務経歴書（職歴のある方：任意様式）

⑤ 転職理由書（職歴のある方：任意様式）

⑥ 普通自動車運転免許証の写し

⑦ 健康診断書 2次試験合格者のみが提出 

⑧ ⑥以外の各種免許・資格証明書の写し 2次試験合格者のみが提出 

（３）受付期間 

令和 8年 4月 27日(月)から令和 8年 5月 29日(金)まで 

(窓口受付時間 午前 9時から午後 5時まで) 

持参又は郵送のいずれも令和 8年 5月 29日(金)午後 5時まで必着のものに限ります。 

（４）提出先および問い合わせ先 

〒066-8655 千歳市美々７５８番地６５ 

公立大学法人公立千歳科学技術大学 事務局 企画総務課総務係 

（事務棟１階事務室内） 

電話 0123－27－6001 

※封筒の表に「事務職員採用試験応募書類在中」と朱書きして下さい。

（５）試験区分・日程及び選考方法 

※書類選考：応募資格・提出書類等を確認し、書類選考結果通知をメールにてお知らせします。

第１次試験日の 2日前になっても結果が届かない場合には、企画総務課総務係に問い合わせて

ください。

試験区分 試 験 日 程 内  容 試験会場 

大学業務説明会 

及び第１次試験 

令和8年6月20日(土) 

時間 10:00～12:30 

大学の業務説明 

筆記試験及び適性検査 

本部棟(講義室)

又は事務棟 2階 

第２次試験 令和8年7月上旬 

※日程は合格者に通知します

プレゼンテーション面接審査 

適性検査 

本部棟(講義室)

又は事務棟 2階 

最終試験 令和8年7月下旬 

※日程は合格者に通知します

面接審査 事務棟 2階 



 

２．給与の概要 

  ① 基本給  本学給与規程に基づき学歴及び採用前の経験期間等に応じて算定します。 

                 ※参考 初任給（現行）：大卒 232,000円～ 

 ② 諸手当  扶養手当、通勤手当、期末・勤勉手当、寒冷地手当、住居手当、時間外勤務手当等 

③ 社会保険 全国健康保険協会（健康保険）、地方職員共済組合（年金）、労災保険、雇用保険 

 

３．勤務場所  公立千歳科学技術大学（千歳市美々758番地 65） 

 

４．採用予定日 令和 9年 4月 1日 

 

５．その他 

（１）応募書類は、一切返却しませんので、あらかじめご了承願います。応募書類の個人情報は採用

活動に必要な範囲でのみ利用します。なお、採用されなかった方の応募書類は採用試験終了後、

破棄いたします。 

（２）採用の日から 6ヶ月間を試用期間とします。（給与等は正職員と同様の取扱とします。） 

（３）その他の詳細は、企画総務課（℡ 0123-27-6001）までお問い合わせ下さい。 

   ※ホームページ https://www.chitose.ac.jp/info/recruit（採用情報） 

（４）本学までのアクセスについて 

   ・自家用車にて来学される場合は、本部棟の駐車場をご利用下さい。 

    詳細はこちらで確認出来ます。→ https://www.chitose.ac.jp/info/facilities 

 

・本学には、千歳市内の路線バス（有料）でもお越しいただけます。 

 ※平日または土日祝ダイヤのいずれかを確認のうえ、ご利用下さい。 

 詳細はこちらで確認出来ます。→ https://www.chitose.ac.jp/info/access/ 

 

    

 

以 上 

https://www.chitose.ac.jp/info/recruit

